
 



1.1 Данное положение разработано на основании Федерального закона 

от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Устава 

ГБПОУ «ПМК», Положение о порядке назначения государственной 

академической стипендии и (или) государственной социальной стипендии 

студентам, обучающимся по очной форме обучения в Государственном 

бюджетном профессиональном образовательном учреждении 

«Прохладненский многопрофильный колледж», правил внутреннего 

распорядка. 

1.2. Настоящее положение принято в целях морального, материального 

стимулирования студентов за активное участие и достижения в учебной, 

научной, спортивно - массовой, культурно-массовой, общественной 

деятельности. 

2.Основные принципы поощрения 

2.1.Поощрение в настоящем положении понимается как система мер 

направленная на повышении мотивации и стимулирование обучающихся к 

активному участию в учебной, общественной, культурно-массовой, 

спортивной и научной деятельности колледжа. 

2.2. Применение мер поощрения основано на следующих принципах: 

2.2.1. Единство требований; 

2.2.2.Равенство условий применения поощрения; 

2.2.3.Взаимосвязь различных форм поощрений; 

2.2.4.Учет мнений органов студенческого самоуправления; 

2.2.5.Открытость и публичность; 

2.2.6.Последовательность и соразмерность; 

2.2.7.Систематичность. 

2.3. Основаниями для поощрения студента являются: 

2.3.1. Активное участие: 

2.3.1.1. В культурно-массовой деятельности; 

2.3.1.2. В спортивно-массовой деятельности; 

2.3.1.3. В гражданско-патриотической деятельности; 

2.3.1.4. В экологической деятельности; 

2.3.1.5. В научной деятельности (исследовательская, проектная, 

грантовая поддержка); 

2.3.1.6. В волонтерской деятельности; 

2.3.1.7. В освещении общественной студенческой деятельности и работе 

студенческих средств массовой информации в колледже; 

2.3.1.8. В органах студенческого самоуправления; 

2.3.1.9. В профориентационной деятельности для формирования 

положительного имиджа колледжа; 

2.3.1.10. В конкурсах профессионального мастерства. 

3 Формы поощрения 

3.1. Формами поощрения обучающихся являются: 

3.1.1. Объявление благодарности приказом директора колледжа; 

3.1.2. Награждение благодарственным письмом директора колледжа; 

3.1.3. Награждение Почетной Грамотой; 



3.1.4. Размещение информации о достижениях обучающегося на сайте 

колледжа; 

3.1.5. Размещение информации о достижениях обучающегося в СМИ; 

3.1.6. Единовременная выплата поощрительного характера 

(выплачивается согласно Положению о порядке назначения государственной 

академической стипендии и (или) государственной социальной стипендии 

студентам, обучающимся по очной форме обучения в Государственном 

бюджетном профессиональном образовательном учреждении 

«Прохладненский многопрофильный колледж»). 

3.1.7. Ценные подарки (сертификаты на посещение экскурсионных 

туров, мест активного отдыха, билеты на концерты, в кинотеатры). 

3.1.8. Предоставление права поднять флаг РФ и КБР на торжественных 

мероприятиях; 

3.2. Периодичность поощрения: 

3.2.1. 3 раза в год (до 10 декабря, 10 марта, 10 июня) по представлению 

на заседании студенческого совета в торжественной обстановке. 

4 Основания и порядок поощрения 

4.1. Основания для поощрения предоставляется командирами групп на 

студенческом совете в виде представления по таблице поощрения 

(представлена ниже): 

 

Группа_______, куратор группы___________, староста группы__________. 

 

Таблица поощрения обучающегося ГБПОУ «ПМК» 

ФИО Направления Название 

мероприятия 

Результат 

    

    

 

Подпись: староста  группы_________, куратор группы______________. 

4.2. Представления старостами учебных групп на поощрение 

визируются куратором учебной группы. 

4.3. Копии приказов на поощрение, грамоты и дипломы вкладываются в 

портфолио студента. 

4.4. Ценными подарками студенты поощряются при наличии 

внебюджетных средств. 
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